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YABANCI OGRETMENLERIN TURKIYE’DE iSTIHDAMI

Egitim ve 6gretim kurumlarinda yabanci uyruklu 6g-
retmenlerin istihdami, kiiresellesmenin de etkisiyle
her gegen glin artmaktadir. Bu dogrultuda Turkiye’'de
yabanci uyruklu 6gretmenlerin sayisinda énemli bir
artis gozlenmektedir.

Ulkemizde egitim ve 6gretim kurumlarinda ¢alismak
isteyen yabanci 6gretmenlerin, Tlirk mevzuatina gore
gerekli sartlarin saglanmasi halinde istihdamina im-
kan saglanmistir. Bu kapsamda, yabanci 6gretmenle-
rin Turkiye’ de istihdam proseddri ve sartlari asagida
genel olarak agiklanmaya ¢ahisiimistir.

1. Milli Egitim Bakanhigi’'ndan 6n izin alinmasi siireci

6735 sayil Uluslararasi isglicii Kanunu’nun 8. mad-
desine gore; mesleki yeterlilik gerektiren egitim hiz-
metlerinde galisacak yabanci 6gretmenlerin ¢alisma
izni bagvurularinin degerlendirilmesinde Milli Egitim
Bakanligi’'ndan 6n izin alinmasi zorunludur.

Bu kapsamda, Milli Egitim Bakanhg Ozel Ogretim
Kurumlari Yonetmeligi’ nin 29. maddesinde; 6n izin
belgesi icin istenen evraklar diizenlenmistir. ilgili yo-
netmelige gore, 6gretmen olarak gorevlendirilecek
yabancilardan;

e Alaninda lisans mezunu olduguna dair diploma
veya diploma yerine gegen belgenin ve diplomasinda
alani belirtilmemis ise ayrica alanini gosterir belgenin
Turkge tercimesiyle aslinin noter onayl 6rnekleri,

e Ulkelerinde alaninda &gretmenlik yapma hakkini
kazandigini gosterir "Ogretmenlik Formasyon" belge-
sinin Turkge terciimesiyle aslinin noter onayl 6rnegi
veya en az iki yil alaninda 6gretmenlik yaptigini gos-
terir resmi makamlarca diizenlenen belgenin Tirkge
terclimesiyle aslinin noter onayli 6rnegi,

¢ Pasaport fotokopisi,

e Yabanci uyruklu 6gretmenin yurt disindan alinmis
lisans diplomasi veya diploma yerine gegen belgesi-
nin denkligine iliskin Yiiksekogretim Kurulundan alin-
mis belge istenmektedir.

Yine, Milli Egitim Bakanligina Bagh Bazi Okullarda
Sozlesmeli Olarak Gorevlendirilecek Yabanci Uyruklu
Ogretmenlerin Nitelikleri ve Secimlerine Dair Yonet-
melikte de; yabanci uyruklu 6gretmenlerin se¢ciminde
dikkat edilecek hususlar belirtilmistir. Buna gore;

e En az dort yilhk yiksekdgrenim veya muadili 6gre-
nim gérmuis olmak,

e En az bes yillik 6gretmenlik tecriibesine sahip olmak,

o Ogretmenligi siiresi icinde kendi (ilkesi mevzuatina
gore verilen raporlarda basari ortalamasi iyi veya pe-
kiyi olmak,

e Kirk bes yasindan glin almamis olmak,
e Tirkiye’ de kendisine verilecek gorev yerini kabul
etmis olmak,

e Saglik bakimindan her tirli iklimde galisabilecegini
belgelendirmek, (Segcimden sonra istenir.)

* idari ve adli ceza almamis olmak gereklidir.

isbu yukarida kismen deginilen diizenlemelere gére;
Glkemizde ¢alismak isteyen yabanci uyruklu 6gret-
menin durumu, ilk 6nce Milli Egitim Bakanliginca
incelenir ve degerlendirme sonucuna goére on izin
belgesi verilir. Milli Egitim Bakanhgina bagh 6zel 6gre-
tim kurumlarinda goérev alacak yabanci 6gretmenler,
Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligina miracaat et-
meden énce, Milli Egitim Bakanhgi Ozel Ogretim Ku-
rumlari Genel Midirliginden yabanci adina alina-
cak ve yabancinin yeterliligini gosterir 6n izin belgesi
almalari gerekmektedir

2. Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’'na Basvuru
ve Degerlendirme

Yabancilarin galisma izin taleplerine iliskin olarak bas-
vuru sahibi isyerlerinin ve yabancilarin karsilamasi
zorunlu olan degerlendirme kriterleri asagida yer al-
maktadir.
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e Calisma izni talep edilen isyerinde en az bes T.C. va-
tandasinin istihdami zorunludur.

e isyerinin 6denmis sermayesinin en az 100.000 TL
veya brit satislarinin en az 800.000 TL veya son yil
ihracat tutarinin en az 250.000 ABD Dolari olmasi ge-
rekmektedir

e isveren tarafindan yabanciya édenecegi beyan edi-
len aylik Gcret miktarinin yabancinin gorev ve yetkinli-
gi ile bagdasir seviyede olmasi zorunludur. Buna gore,
basvuru tarihi itibariyle yurirlikte bulunan asgari lc-
ret tutar dikkate alinmak suretiyle yabanci 6gretme-
ne 6denecek licretin en az; asgari licretin 3 kati olmasi
gerekmektedir.

Turkiye disinda ikamet eden yabancilar, ¢alisma izni
basvurularini bulunduklari Glkelerdeki Tirkiye Cum-
huriyeti temsilciliklerine yapmaktadir. Temsilcilikler
bu basvurulari dogrudan Bakanliga iletir, Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanhg ilgili mercilerin gorislerini
alarak basvurulari degerlendirilir; durumu uygun go-
rilen yabancilara ¢alisma izni verilir. Bu izin, ¢alisma
vizesi ve ikamet izninin alinmasi halinde gecerlilik ka-
zanir.

3. Sonug

isbu yazimiz iceriginde; yabanci 6gretmenlerin Tiirki-
ye’ de istihdam sireci incelenmistir. Bu sireg, teknik
ve kapsamli bir ¢calisma gerektirmektedir. Bu nedenle;
detayli bilgi alarak daha yararl sonuglar elde etmek
ve muhtemel olusabilecek sorunlarin 6niine gegmek
adina size destek vermekten memnuniyet duyariz.

Daha fazla bilgi ve sorulariniz igin:
Av. Fatma CIMEN — fatmacimen@hansu.av.tr
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